
 
 

C O M U N I C A D O    D I R E C T O R I O    N A C I O N A L   A E T 

Trabajo conjunto de AET y el Servicio permite 
suspender definitivamente el Proceso de 

Calificaciones 2021 - 2022 en la TGR 
07 Febrero 2022 

 

Tras un arduo y persistente trabajo de reuniones con la autoridad del Servicio, el 
directorio Nacional de la Asociación Nacional de Empleados de Tesorería General 
de la República (AET), informa a funcionarios y funcionarias la buena noticia “que la 
dirección superior del servicio ha determinado suspender de manera definitiva el 
Proceso de Calificaciones 2021 – 2022 para todo el personal del Servicio de 
Tesorerías y conservar, para todos los funcionarios, las calificaciones obtenidas en 
el último proceso, según corresponda, para todos los efectos legales, conforme a 
la Resolución adjunta”. 

  

Debido al aumento de contagios por COVID-19 a nivel nacional, que ha llevado al país 
a mantener la condición de Alerta Sanitaria hasta el 31 de marzo de 2022; y también 
por la permanente preocupación de la AET que solicitó en reiteradas ocasiones que 
dicho proceso fuera suspendido; es que hoy se logra tomar esta importante medida 
que va en directo beneficio de todos/as los funcionarios/as de la TGR, resguardando 
su salud y la de su familia. 

  

La AET agradece a las autoridades de Servicio la iniciativa, y el trabajo conjunto que 
mantuvieron en la Mesa de Trabajo para estos fines. Destaca que la autoridad haya 
considerado los argumentos y documentación presentada por nuestra Asociación 
para detener este proceso de forma definitiva, y concordar que la actual situación 
del país “no permite el normal desarrollo de un proceso calificatorio que cumpla 
con las características y criterios que el ordenamiento jurídico establece y que 
permita resguardar los requisitos de ser eficiente, imparcial, objetivo”. 

 
Tras la suspensión, la autoridad además tomó nuevas medidas para garantizar el 
bienestar y cuidado de los equipos de trabajo en la TGR; así como la continuidad 
operativa del servicio, que incluye reducción de jornada laboral presencial en toda la 
Red, turnos éticos y mantención de la rotación semanal de turnos, para evitar el 
cruce de contagios. 
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