29 MARZO 2022

DIRECTORIO NACIONAL AET

REALIZA PRIMERA REUNION
CON TESORERO GENERAL (S)

4 HERNAN NOBIZELLI REYES

ABORDO LOS TEMAS DE SUMA IMPORTANCIA PARA ESTA
ASOCIACION, COMO ES SUMARIOS, CLIMA LABORAL, PLAN
DE RETORNO POR PANDEMIA; REFORMA TRIBUTARIA.



http://aet.cl/noticias_2021/045_AET_reunion_Cristobal_Pena_28oct2021.html

Con la intencion de retomar temas
pendientes y avanzar en un trabajo en
conjunto, el martes 29 de marzo 2022,
el directorio nacional de la AET en
pleno, sostuvo la primera reunion del
ano con el Tesorero General (S) Hernan
Nobizelli Reyes y sus asesoras Claudia
Garrido, jefa de Division Gestion 'y
Desarrollo de Personas (s); y Soledad

®
Zamorano jefa de Gabinete (s). s u m a rl 0 S

La reunion encabezada por la La AET expreso su preocupacion
frente a los sumarios que se llevan

a cabo en la TGR, y solicito

“terminar con la persecucion y las
invisibilizacion de la organizacion
de los trabajadores en la TGR, por
los distintos sumarios que afectan
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presidenta de la AET, Gina Sennas,
y acompanada por sus directores
nacionales, Juan Morales, Lorena
Jiménez, Jacqueline Mancilla y
Cristian Balmaceda; abordo los
temas de suma importancia para a nuestros dirigentes /as y
esta Asociacion, como es Sumarios, exdirigentes /as y el curso que
Clima laboral, Plan de retorno por estan tomando estos”.
pandemia; Reforma Tributaria.




Clima Laboral

Se expuso que uno de los desafios importantes

para el directorio de la AET es la reactivacion de

la mesa de Clima Laboral, con el objeto de

avanzar en las medidas y soluciones reales a los

contlictos al interior de la TGR y que afecta a las

y los funcionarios /as. Sobre esto, un tema

puntual es la discriminacion que se comete al

momento de realizar los Concursos Internos Reto rn o
donde no se esta permitiendo a funcionarios /as
de regiones participar del proceso cuando es en
otra region a la que pertenece, situacion
totalmente arbitraria y que los deja excluidos.
En esta misma linea, la AET solicito reanudar
con urgencia el protocolo de traslado para dar
continuidad a los requerimientos de los /as
funcionarios /as. Considerar y continuar con los
avances de la ultima etapa de la Ley 21.060; y se
normalice el pago de viaticos. Por tltimo, se pide
revisar los cupos vacantes de los

funcionarios /as que se acogen a retiro, los
cuales no se estarian llenando.

Nuevamente, este
directorio nacional expreso
su descontento, porque una
vez mas se les informo
tardiamente sobre las
medidas del plan de retorno
por pandemia que esta
administracion implemento,
dando como excusa que
fueron tomadas para dar
cumplimiento a las
obligaciones institucionales.




La AET no esta de acuerdo con estas medidas,
porque durante la pandemia los /as
funcionarios /as siempre estuvieron
trabajando acorde a las necesidades de la
institucion y del pais. Por esto mismo,
recordarle que la pandemia no ha terminado
y que los contagios se mantienen en indices
altos; por ello resulta grave y preocupante la
decision de la autoridad del servicio de volver
al cumplimiento de horario normal, dejando
fuera la salida flexible tan necesaria para
evitar las horas pick, que provoca grandes
aglomeraciones en la locomocion colectiva y
que afecta seriamente a la mayoria de los
funcionarios /as que usa este medio de
transporte para ir y venir a la institucion. Las
medidas adoptadas, también dejaron fuera la
realidad de lo que sucede en provincia y
regiones, donde tenemos diversas
condiciones.

Plan
Retorno

Por esto mismo, el
directorio nacional de la
AET fue enfatico en solicitar
a la autoridad ponga fin a
las nuevas medidas
implementadas en el plan
retorno, y se retomen las
que regian con
anterioridad, que se
traducen principalmente en
flexibilidad horaria de salida
a las 14:00 horas, siendo
esta de gran ayuda para
proteger y cuidar a cada
uno de nuestros /as
funcionarios /as.




Reforma Tributaria

En el Programa de Gobierno del presidente Gabriel
Boric se enumeran una serie de medidas tributarias
que se pretende implementar; incluso para el mes de
junio del presente ano, también se anuncio el envio de
una propuesta de Reforma Tributaria, con todo ello es
imperativo, urgente y necesario tfortalecernos como
institucion en lo que se refiere a las atribuciones,
recursos y sobre todo ampliando la dotacion de
servidores que hoy se mantienen en la TGR.

Por nuestra condicion de organizacion politico-
sindical, estamos comprometidos con el éxito de las
medidas propuestas por el nuevo gobierno, que
permitan cubrir las politicas sociales en beneficio de
nuestros compatriotas; pero a la vez y en paralelo, la
TRG debe ser fortalecida; para ello la AET propuso la
instalacion de un equipo técnico conjunto, para
definir las propuestas en esta direccion, y participes
activos de los nuevos cambios que se realizaran en
unidad con los otros organismo tributarios del pais.

El directorio
nacional de la
AET valora la
buena acogida
del Tesorero
Nobizelli, al
escuchary
comprometerse
a analizar los
temas
planteados por
nuestra
organizacion.




