El miércoles 31 de julio 2019, y luego de mucho insistir, al fin se logro
la instalacion de dos Mesas de Trabajo entre el Servicio y el Gremio.

En la primera Mesa, se abordaran los temas sobre mejoramiento de
Clima Laboral que, lamentablemente, se ha visto dafiado en nuestro
Servicio. En las dos primeras reuniones realizadas entre los
representantes del Servicio y AET, se realizd un analisis cualitativo de
la situacién general de la Institucion y se profundizé respecto de
denuncias que ha tomado conocimiento el Gremio. También se
revisaron los resultados de las encuestas Engagement. En tanto, en |a
ultima reunion se revisaron los planes de accion realizados en distintas
dependencias.

Por parte del Servicio participaron en esta Mesa de Clima: Gustavo
Campos, Jefe de Capacitacion y DD. OO; Francisco Miguez, Jefe de
Cobranza y Quiebra; y Richard Pilnick, Jefe de Personal. Porla AET
la integran los/as dirigentes/as Jacqueline Mancilla y Gina Senna, y
Fabian Verdugo.

En la segunda Mesa denominada de Fortalecimiento Institucional,
se abordan los detalles de todo el proceso vinculado a la
implementacién de la Ley 21.060 que amplia las plantas de nuestro
Servicio, y entregara mayor estabilidad a nuestros/as funcionarios/as.

El pasado 8 de agosto -con un inexplicable retraso- ingreso a la
Contraloria General de la Republica el oficio que acompana la
Resolucion Exenta N.° 499 correspondiente a “Encasillamiento del

Personal de la Planta del Servicio de Tesorerias” para su “toma de
razén’.

En esta Mesa participaron por parte del Servicio: Richard Pilnick, Jefe
de Personal, Gustavo Campos, Jefe de Capacitaciéon y DD. OO; y
Victor Vidal, Jefe Juridico. Por la AET participaron los dirigentes
Fernan Acevedo, Cristian Balmaceda y Juan Morales.

UN ABRAZO EN ESTOS 92 ANOS DE LA TGR

La primera semana de agosto conmemoramos un nuevo Aniversario de
nuestra Tesoreria. Lamentablemente por razones gremiales acordamos no
participar de algunas actividades, pues estimamos - como Directiva
Nacional - gue no podiamos estar celebrando, mientras se mantenia una
situacion de abuso por los despidos y una situacion que no se resuelve
respecto del mal clima laboral en algunos lugares. No obstante, y
cumpliendo con nuestro deseo, entregamos el tradicional coctel y saludamos
afectuosamente a los 83 funcionarios/as homenajeados/as por su extensay
fructifera trayectoria en la Institucion.

Queremos reiterar nuestro abrazo fraternoy
lleno de orgullo por cada uno de ustedes.

iiA defender nuestro Servicio a defender la
funcion de la TGR!!
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92 Afios de histona y compromiso con el Chile de
todos/as!!

Con emocion saludamos este nuevo Aniversario de
la TGR. Ustedes representan el esfuerzo y
compromiso que le dan forma a esta Institucion.

Reiteramos nuestras demandas por ambientes
laborales dignos, por mayor estabilidad laboral para
todos y todas, por el respeto y defensa a la funcion
publica.

iiNI UN PASO ATRAS!!

Un abrazo a todos y todas

ASOCIACION DE EMPLEADOS DE TESORERIAS
AET /05 Agosto 2019
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ALERTA POR PROYECTO DE ﬂEMﬂDElAﬂIﬂN EN DIVISION
DE OPERAGIONES Y ATENCGION CIUDADANA

Los problemas detectado por los propios asociados/as son: numero de servicios
higiénicos estimados, el proyecto sélo esta cumpliendo con la cantidad
minima requerida para su funcionamiento de acuerdo a lo sefialado por la
normativa vigente (Decreto Supremo N°594, 15/09/1999, "Reglamento sobre
condiciones sanitarias y ambientales basicas en los lugares de trabajo”); no
contempla una climatizacion centralizada, pues mantiene los equipos de aire
acondicionados existentes y adiciona otros equipos que se han reciclado, dejando
en manos de los propios funcionarios la administracion del funcionamiento de
estos dispositivos, |0 que podria generar conflictos entre los mismo colegas y una
ventilacion inadecuada del lugar de trabajo por el aumento de personas; pasillos
de evacuacion de dimensiones irregulares, se angostan hacia el sector de la
escalera, lo que podria ocasionar algun accidente. Otro punto preocupante en

L ‘ o ‘ ‘ este proyecto, es el traslado de la Unidad de Pensiones, eliminando el

a AET Nacional y la Provincial Santiago miran con servicio de atencién personalizado hacia un sector importante de nuestra
preocupacion la situacion que afecta a ciudadania como son los discapacitados, enfermos cronicos, personas de la
aproximadamente 100 compafieros y compaferas tercera edad, etc.; siendo estos algunos de los 20.000 beneficios mensuales que
pertenecientes a la Division de Operaciones y se entregan y pagan a nuestra poblacién, en su mayoria beneficiarios que
Atencién Ciudadana en lo referido al proyecto de provienen de hogares precarios y/o vulnerables, los que deberan ser atendidos en
remodelacion y traslado de la dotacion total al tercer formato exprés por el personal dispuesto en los médulos de la Tesoreria Regional

Piso de Teatinos 28. La incertidumbre y estrés existente  Metropolitana, producto de metas e indicadores perversos, perdiendo el sentido
esta relacionada al hacinamiento que se generaria  que debe tener la esencia del Servicio Publico, que de acuerdo a la Real

por el traslado de 52 colegas pertenecientes a la Academia Espafiola (RAE), hace referencia a la definicién como al acto y el
Seccion de Recaudacion y Unidad de Pensiones, a  resultado de servir (el desarrollo de una accidn para la satisfaccion de una cierta
un area que hoy en dia es ocupada por necesidad).

aproximadamente 60 personas.

Nuestra Asociacion no esta en contra de la modernizacion y cambios que
signifiguen un mayor bienestar para los colegas, siempre que estos no afecten
su calidad de vida laboral y el respeto a sus derechos funcionarios. Es por este
motivo, que velaremos y haremos todos los esfuerzos que estén a nuestro

!/

alcance para que la realizacion de este proyecto respete no tan solo a ;:Tng[slllsg':l'lllillinf
nuestros companeros y companeras, sino que a la vez otorgue un servicio de ‘F[II"I'I'III.HII
excelencia y de sentido social a la ciudadania.
Y LOGRAREMOS
NUESTROS

HAGINAMIENTO EN UNIDADES DE COBRO
DE LA TESORERIA REGIONAL METROPOLITANA
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Durante el ano 2017 se realizaron trabajos de
remodelacion en el 2° Piso de Teatinos N°28,
especificamente en Cobranza de la Tesoreria
Regional Metropolitana, quedando pendientes
algunos trabajos. En ese contexto y como
resultado del levantamiento de informacion de

DIREGTIVA NAGIONAL EN CONTAGTO CON
ASOCIADOS/AS DE REGIONES

algunos problemas de esta Tesoreria, se Como resultado de la Convencion Nacional realizada los dias 2, 3 y 4
realizo en el mes de Julio 2019 una reunion julio 2019, la Directiva Nacional ha dado curso a las siguientes
de la AET Provincial Santiago con el Jefe de iniciativas:
Division de Administracién (S) presentando

los conflictos que se produce entre los/as B Se han calendarizado visitas a los secretariados de Temuco, Angol,
companeros/as por el hacinamiento en que Los Angeles, Concepci6n, Chillan, Valparaiso y Vifia del Mar, para
se encuentra la Unidad N°1. explicar los alcances de la Implementacion de la Ley; también por
En esta reunion nuestra directiva presento mandato de la Convencion.
algunas propuestas de mejora al respecto, B Se contraté una auditoria externa respecto de la situacion financiera
como disminucion del espacio de la sala de de la Asociacién, paso previo a la confeccion del balance

reuniones, y ampliacién del espacio de la
unidad con problemas. Estas acciones
deberian realizarse antes, o al mismo tiempo,
de los trabajos que dotaran de infraestructura
para la llegada de UGI y Auditoria al mismo
piso. Esta situacién y otras inquietudes fueron
presentadas al nuevo Tesorero Regional
Metropolitano (S), Ricardo Puentes.
Estamos en espera de retroalimentacion al
respecto.

comprometido en la Convencion.
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AET Nacional se AET Nacional se AET Nacional se ANEF junto a AET
reune con jefe de reune con reune con Jefe Instalan placa
la Division Subsecretario de Division Gestiony conmemorativa en
Juridica de la Hacienda, Desarrollo de homenaje a
CRG, Camilo Francisco Moreno Personas TGR (S), Clotario Blest
Mirosevic o Richard Pilnik Riffo

ASODCIACION DE EMPLEADOS DE TESORERIAS
CONYENCIOMN NACIONAL ORDINARLA ¥ EXTRACRDIMARLA
2,3 Y 4 DE JULID 2018

Dirigentes AET hace emotivo Descargue Presidente de
Nacionales, reconocimiento a Importante ANEF, José Pérez,
Provinciales y exdirigentes/as documento de asiste a
Regionales AET AET por gran trabajo para Convencion
realizan protesta trayectoriay Convencion Nacional de la
en hall central contribucion Nacional de AET AET
TGR sindical

e -

AET inicia AET Nacional Nacional AET Directorio AET se
Convencion denuncia evalua construir reune con
Nacional con actitudes cabana de Tesorero General
dirigentes agresivas de veraneo en (S) por despidos
provinciales y Tesorero Regional Mejillones, Injustificados en
regionales del Antofagasta, Juan Antofagasta la TGR

pais Carlos Gazitua
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